SERVICIUL DE AMBULANTA JUDETEAN CONSTANTA  + 5%

Str. Bravilor, nr.1, Constanta, 900270
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Nr.13.811 din. 02.10.2020

ANUNT

Privind organizarea si desfasurarea

Angaijarilor fira concurs, a posturilor vacante sau temporar vacante, pe perioada determinata, in
contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Roméniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020
privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19.

» In contextul instituirii starii de alerta pe teritoriul Romaniei conform art. 11 din
Legea nr. 55/2020, privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea

efectelor de pandemie COVID-19; ¥

> In conformitate cu Adresa Ministerului Sanatatii, Directia Management si
Structuri Sanitare Nr. N.T 534/07.04.2020;

» In conformitate cu Ordinul nr. 905/2020;

» In conformitate cu H.G. 394/ 2020, privind declararea starii de alerta si masurile
care se aplica pe durata acesteia, pentru prevenirea si combaterea pandemiei de
COVID-19;

» In baza referatului Nr. 13.233 din 22.09.2020.

* Art. 11 din Legea nr. 55/2020, prevede urmatoarele: “pe durata starii de alertd, posturile
vacante sau temporar vacante din cadrul Ministerului Sanatatii si unitatilor aflate in
subordinea. coordonarea si sub autoritatea Ministerului Sanatatii. inclusiv functiile publice de
executie si conducere, pot fi ocupate de functionari publici sau personal contractual. prin
numire. fira concurs. Numirea se face prin ordin al ministrului sanatatii si inceteazd de drept
in cel mult 30 de zile de la data incetarii starii de alertd™.
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Serviciul de Ambulanta Judetean Constanta primeste dosare_fara concurs, a
posturilor vacante sau temporar vacante, pe perioada determinata, in contextul instituirii
stirii de alertd pe teritoriul Romaniei, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele
masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, repartizate
astfel:

e 1 post Farmacist specialist - Compartimentul Punct farmaceutic - Statia Centrala

Constanta;

e 1 post Asistent Medical Generalist S - Compartimentul de asistenta Medicala de
Urgenta si transport medical asistat - Substatia Navodari;

e 1 post Asistent Medical Generalist PL - Compartimentul de asistenta Medicala de
Urgenta si transport medical asistat - Substatia Baneasa;

e 1 post Asistent Medical Generalist PL - Compartimentul de asistenta Medicala de
Urgenta si transport medical asistat -Statia Centrala Constanta;
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e 1 post Sofer autosanitara II - Compartimentul de asistenta Medicala de Urgenta si
transport medical asistat - Substatia Mangalia;

e 1 post Sofer autosanitara II - Compartimentul de asistenta Medicala de Urgenta si
transport medical asistat - Substatia Cernavoda;

e 7 posturi Soferi autosanitara II - Compartimentul de Consultatii de urgenta la
domiciliu si transport sanitar neasistat - Stata Centrala Constanta.

Posturile vor acoperi necesarul de personal in Statia Centrala si in toate substatiile si
punctele de lucru ale Serviciului Judetean de Ambulanta Constanta, astfel incat
capacitatea operativa sa fie optima.

Pentru a ocupa un post contractual cei care aplica trebuie sa indeplineasca
urmitoarele conditii generale, conform legislatiei incidente:

1. are cetatenia romana si domiciliul in Romania;
cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;
are capacitate deplina de exercitiy;
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. are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

6. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

7 nu a fost condamnat definitiv pentru savarsiea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni

savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

De asemenea, pentru a ocupa un post contractual cei care aplica trebuie sa
indeplineasca urmitoarele conditii specifice:

1. Apt din punct de vedere fizic si psihic pentru activitatea specifica de

urgenta in prespital, ex.: efort fizic crescut, capacitatea fizica de a manipula aparatura,
trusele din dotarea ambulantei precum si pacientul;

2. Obligativitatea de a se prezenta la serviciu, in caz de Plan rosu, conform cadrului
legal;

3. Conditii de mediu nefavorabile, interventii in blocuri cu multiple etaje, capacitatea
de a urca si cobora cu aparatura din dotarea ambulantei in situatii specifice (pacient
critic/lift nefunctional )etc;

4 Abilitate de comunicare, spirit de initiativa, lucru in echip, capacitate de analiza si
sintez3, rezistenta la stres;

5. Abilitate si experienta in efectuarea unor manevre medicale: abord venos periferic,
abord venos central, intubatie oro-traheala etc.

Criteriile privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte
profesionale pentru personalul contractual din unititile sanitare publice din sectorul
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sanitar, conform O.M.S. nr. 1470 din 20 octombrie 2011 pentru aprobarea criteriilor
privind angajarea si promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului
contractual din unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificarile si
completarile ulterioare sunt:

Denumirea postului:

I. Sofer autosanitara II - Compartimentul de Consultatii de urgenta la domiciliu si
transport sanitar neasistat/Compartimentul de asistenta Medicala de Urgenta si
transport medical asistat.

Dosarul trebuie sa contina urmatoarele acte:

1. Cerere in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa se inscrie - Anexa 2;

2. Curriculum vitae (model european);

3. Originalul scanat/poza actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4, Certificat de nastere;

5. Originalul scanat/poza permisului de conducere sofer profesionist valabil pentru
autovehiculele din categoriile B si C (fata-verso);

6. Originalul scanat/poza carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor - minim 3 ani
vechime ca sofer profesionist;

7. Originalul scanat/poza diplomei de bacalaureat sau a diplomei de absolvire a
liceului;

8. Cazierul judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale
care sa il faca incompatibil cu fuctia pentru care candideaza - Anexa 3;

9. Cazier auto;
10. Originalul scanat/poza certificatului de casatorie (unde este cazul);
11. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate eliberata de medicul de

familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (se accepta si
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

12. Originalul scanat/poza Diplomei de absolvire a cursului de ambulantier;

13. Declaratie ca nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica si ca nu se afla in
situatia de carantina sau izolare la domiciliu legislatiei in vigoare - Anexa 4;

14. Declaratia privind consimtamantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal - Anexa 5.

IL. Asistent medical generalist PL - Compartimentul de asistenta Medicala de
Urgenta si transport medical asistat.
Dosarul trebuie sa contina urmatoarele acte:
1. Cerere in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa se inscrie - Anexa 2;
2. Curriculum vitae (model european);
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3. Originalul scanat/poza actului de identitate sau orice alt document care atesta

identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Certificat de nastere;

Originalul scanat/poza diplomei de bacalaureat;

Originalul scanat/poza diplomei de postliceald;

Originalul scanat/poza carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste

vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor - minim 6 luni

vechime ca asistent medical generalist PL;

8. Original scanat/poza a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza
pe anul in curs;

9. Original scanat/poza MALPRAXIS;

10. Original scanat/poza certificate casatorie (unde este cazul);

11. Cazierul judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale
care sa il faca incompatibil cu fuctia pentru care candideaza - Anexa 3;

12. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate eliberata de medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (se accepta si documentul
primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

13. Declaratie ca nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica si ca nu se afla in
situatia de carantina sau izolare la domiciliu conf. legislatiei in vigoare - Anexa 4;

14. Declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal - Anexa 5.
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III. Asistent medical generalist S - Compartimentul de asistenta Medicala de
Urgenta si transport medical asistat.

Dosarul trebuie sa contina urmatoarele acte:

1. Cerere in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa se inscrie - Anexa 2;

2. Curriculum vitae (model european);

3. Originalul scanat/poza actului de identitate sau orice alt document care atesta

identitatea, potrivit legii, dupa caz;

Certificat de nastere;

Originalul scanat/poza diplomei de bacalaureat;

Originalul scanat/poza diplomei de licenta;

Originalul scanat/poza carnetului de munca, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor - minim 6 luni
vechime ca asistent medical generalist S;
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8. Original scanat/poza a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza
pe anul in curs;

9. Original scanat/poza MALPRAKXIS;
10. Original scanat/poza certificate casatorie (unde este cazul);

11. Cazierul judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale
care sa il faca incompatibil cu fuctia pentru care candideaza - Anexa 3;




12. Adeverinta medicala care sa atestestarea de sanatate eliberata de medicul de familie
al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (se accepta si documentul
primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului);

13. Declaratie ca nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica si ca nu se afla in
situatia de carantina sau izolare la domiciliu conf. legislatiei in vigoare - Anexa 4;

14. Declaratia privind consimtimantul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal - Anexa 5.

IV. Farmacist specialist — Compartimentul Punct farmaceutic
Dosarul trebuie sa contina urmatoarele acte:

1. Cerere in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa se inscrie - Anexa 2;
2. Curriculum vitae (model european);

3. Originalul scanat/poza actului de identitate sau orice alt document care atesta
identitatea, potrivit legii, dupa caz;

4. Certificat de nastere;

5. Originalul scanat/poza diplomei de bacalaureat;

6. Originalul scanat/poza diploma de farmacist sau diploma de licenta in farmacie;
7. Certificatul de farmacist specialist, eliberat de Ministerul Sanatatii;

8. Originalul scanat/poza carnetului de munca, sau, dupd caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

9. Original scanat/poza a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu
viza pe anul in curs;

10. Original scanat/poza MALPRAXIS;

11. Original scanat/poza certificate casdtorie (unde este cazul);

12. Cazierul judiciar sau declaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente
penale care sa il faca incompatibil cu fuctia pentru care candideaza - Anexa 3;
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13. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate eliberata de medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate (se accepta si e’
documentul primit pe e-mail de la medicul de familie al candidatului); s

14. Declaratie ca nu este incadrat/incadrata la o alta institutie publica si ca nu se
afla in situatia de carantina sau izolare la domiciliu conform legislatiei in vigoare -
Anexa 4;

15. Declaratia privind consimtdmantul pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal conform prevederilor Legii nr. 190/2018 privind masuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal - Anexa 5.
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DERULAREA CONCURSULUI:

e Inscrierea condidatilor: 05.10.2020 - 06.10.2020;

e Selectia dosarelor de inscriere: 08.10.2020, ora: 14:00;

e Rezultatul selectiei de dosare: 09.10.2020, ora: 14:00 cu specificarea datei
de organizare a probei de interviu, in cazul in care sunt admisi mai multi
candidati la selectia dosarelor;

e Sustinere proba interviu;

e Rezultate finale

In vederea ocuparii, fara concurs, a posturilor temporar vacante, candidatii

trimit pe adresa de e-mail resurse@ambulance-ct.ro dosarele complete.
Documentele in format electronic jpg sau pdf (documentele in original - scanat
sau poza), intr-un singur mesaj, trebuie sa fie lizibile.

La subiectul mesajului se va scrie “Dosar angajare stare de alerta si postul
pentru care candidati”, conform art. 5 din Ordinul nr. 905/2020.

Dosarele vor fi analizate de comisia de selectie a dosarelor constituita la
nivel Serviciului de Ambulanta Judetean Constanta.

Nu se admit completari la dosarul de angajare fara concurs, iar dosarele

inco te vor fi respi

In cazul sustinerii interviului, acesta va urmari inclusiv o evaluare a
cunostintelor profesionale specific postului pentru care se solicita incadrarea.

Rezultatul selectiei dosarelor va fi trimis spre aprobare Ministerului
Sanatatii.

Pentru detalii suplimentare:

Telefon Birou R.U.N.O.S. - 0241/624711, int. 138

Birou R.U.N.O.S,,
Ec. Sufana Ani Monica




ANEXA NR.2
la metodologie
CERERE

pentru inscriere la selectia dosarelor. angajare fard concurs pe perioada determinati.
personal contractual. in baza art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru
prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19

BUBBEIONAIITEY, oivimmmmminensnssis s s o s T S P e s
cu domiciliul in localitatea .o str.
........................................................ B8 v A3 TUABIAL v viniission BBIBTON. ... oo semnsmmsnarsisanns
mobil ............... posesor/posesoare al/a C.I. seria ......... Nr. ... eliberat de
.......................... la data de ............ccoevvureene, VA TOg 83 imi aprobati depunerea dosarului

pentru angajarea pe perioada determinatd, conform art. 11 din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19. pe postul de
seveeeeene din cadrul Compartimentului

......................................................................................................................................................
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ANEXA NR.3
la metodologie

DECLARATIE*)
pe propria raspundere privind antecedentele penale

D BRIEERT CAN, s ivss s 055 05504 M8 545t e s AR K RS B AR KRR
posesor/posesoare al/a C.1. seria ............. 0. .ooveeuvrnnnn., eliberatl de ...cunniinnns la data
48 covmsenian AOMICTHAT(A) T1.eenieeeereeseneet et en s cunoscand

prevederile art. 326 din Codul penal privind falsul in declaratii. declar pe propria raspundere
cd nu am antecedente penale si nu fac obiectul niciunei proceduri de cercetare sau de urmirire
penala.

Data .....oovvveene.. SETEITE vosnmsn




ANEXA NR.4
la metodologie

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul(@), 0 e s S e s
posesor/posesoare al/a C.I. seria ........ OF vy Elibetatl @ .umeenices la data de
.................. : domiciliat(a) in
............................................................................................................................... declar pe

propria raspundere ca sunt/nu sunt incadrat/incadrata la o alta institutie publica sau privata si.
in conformitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatatii nr. 414/2020 privind instituirea
masurii de carantind pentru persoanele aflate in situatia de urgenta de sanitate publica
internationala determinata de infectia cu COVID-19 si stabilirea unor masuri in vederea
prevenirii si limitarii efectelor epidemiei. cu modificirile si completarile ulterioare, nu ma
aflu in situatia de carantin sau izolare la domiciliu si am luat cunostintd de prevederile art.
326 din Codul penal privind falsul in declaratii si de cele ale art. 352 din Codul penal cu
privire la zadarnicirea bolilor.

Data SETHEIEA o covemaminiiig
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ANEXA NR.5
la metodologie
DECLARATIE

SubSEmERIIIEY, i i i s enas s s S S AE oA S eSS R oA St
declar ca am luat cunostinta de drepturile mele conform legislatiei in materie de prelucrare de
date cu caracter personal. in conformitate cu Regulamentul (UE) nr. 679/2016. si imi exprim
consim{dméntul pentru prelucrarea datelor prevazute in cererea de inscriere la selectia
dosarelor, angajare fara concurs pe perioada determinati, personal contractual, in baza art. 11
din Legea nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor
pandemiei de COVID-19, iar pentru cei declarati admisi. pe toata durata angajarii.

Retuzul acordarii consimfamantului atrage imposibilitatea participdrii la concurs.

“ DA. sunt de acord.

" NU sunt de acord.

Mentionez ¢a sunt de acord cu afisarea numelui in lista cu rezultatele concursului, publicata
pe internet. la adresa
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