MINISTERY SANATATI)
SERVICIUL pE AMBULANTA Jup

“Aprobat
Managey General,

NDr R3dac i T ——

Pozitia in COR. 214412
Nively| Postului: de executie

Locul de Munc3: Serviciy Mmiscare si exploatare auto, ateljer intretinere si reparatij auto, revizje
tehnics ~Statia Centra|s Constanta

. Cerinte pentry OCupares postulyj:
a) diplom3 de licent3 tn domeniy| stiintelor ingineregti;

Py

b) vechime in SPecialitate: 6 an; $i 6 luni vechime in Specialitateg Studiilor:
¢) concurs PeNtru ocupares postuluj,

v, Relatii:

1. ierarhice:

a) este subordonat Directorufuy; Tehnic si Manageryy; General;
b) are in subordine: -

2. functionale:

a) interne: ¢ alti angajati din cadry| compartimentului;

b) externe: Ministery| Sanatatii, Serviciul de Telecomunicatii Speciale : Directia de Sdndtate Publicy
Judeteany Constanta, Centru| Militar Judetean Constanta i efc::

c) de colaborare: ¢y toate COmpartimentele din unitate.

1. raspunde de evidenta mijloacelor fixe din cadrul Compartimentuly; . Intocmeste Procese verbale
de Predare-primire ambulante , cy inventarul aferent serviciulyj Miscare-exploatare ayto : o5t e
2. urmireste efectuarea reéparatiilor la statiile de emisie-receptie . Intocmeste documen
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legétura cy inspectorii de daung si lichidatorii dosarelor, pentru finalizarea lucrarilor de reparatij s
inchiderea dosarelor de dauns;

6. programeazs intrarea ambulantelor in service pentry urmatoarele operatiunj: efectuarea
reviziilor tehnice Planificate; efectuareg reparatiilor in urma  reviziilor tehnice; efectuares
reparatiilor accidentale; efectuarea inspectiei tehnice Periodice; efectyarea reparatiilor in urma
accidente|or rutiere (cy exceptia ambulantelor nedepl‘asabn‘e}; efectuarea inlocuirij anvelopelor in
functie de sezon iarna/varé;

7 intocmeste documenta;ia de reparatie 3 ambulantelor pentru lotul de ambulante care i-a fost
atribuit de catre conducerea unitatii prin dispozitie scrisa: referat de necesitate, formular de avizare
revizii planiﬁcate, nota de Constatare, orice alt document care poate Sustine referaty| de necesitate
(formular de avizare defectiynj » NOte tehnice emise de catre unitatile service auto);

deviz apar piese auto, ansamblurij auto, subansamb|yri auto care sunt jn garantie, fac mentiyne in
SCris  pe  deviz Siia legatyura CU  reprezentatij service-urilor auto pentry remediereg

neconformitatilor;
11. analizeaza s avizeaza spre aprobare notele tehnice emise de catre unitatile service; face

mentiuni in scris unde este cazul;

suplimentar de lucrari, care va prezenta impreuna cu 0 nota tehnica emisa de unitatea service,

conducerii unitatii spre aprobare:
13. la finalyl lucrarilor efectueaza probe de drum prin sondaj cu ambulantele care au jesit din

reparatie;
14. semneaza de primire facturile sj devizele finale » @Mise de unitatile service ; preda facturile |3

serviciul achizitii;
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15. raspunde de Mmonitorizares termenelor de executie a lucrarilor, conform contractului incheiat ¢y
unitatile seryice i informeaza in scris sefy| ierarhic superior daca se Constata Nerespectareg
termenelor de executie 3 lucrarilor :

16. Participa |3 intocmirea Caietelor de sarcini, intocmirea Propunerilor tehnice, in vedereg
achizitionarij anumitor servicij: carburant auto, reparatii auto, asigurari tip R.CA., asigurari tip
casco, anvelope;

preluare factyra aferenta serviciilor de vulcanizare; preda I serviciyl achizitii factura impreuna cy
referatele de Necesitate;

25, tine evidenta uzurii anvelopelor pe fiecare autovehicul in Parte; se vor regasi Urmatoarele date:
data montarijj anvelope;j, dimensiunea anvelopei, marca anvelopei, seria dot a anvelopei, nr. de
anvelope montate, kifometrajul bord Ia momenty| montarij anvelopelor;

26. dispune deplasarea ambulantieriror/soferiior autosanitara |3 unitatile service, serviciyl politiej
rutiere, societati de asigurari;

31. verifica Prin sondaj incadrarea ambulantelor i consumul normat de carburant | depasiri de
viteze i utilizareg Necorespunzatogre a8 motoarelor ambulante|or + DU mai putin de 20 de
ambulante » accesand Programul de Mmonitorizare prin GPS ; Intocmeste yn faport saptamana| pe
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¢) asigurs COmunicarea internj s externd asa cum €ste stabilit acest lucru de catre conducereg
Unitatii priving Promovarea in afara unitatii a sistemului de Management gz calitatii care
func;ioneaza in unitate.

specifice structyrij din care fac parte;
d) evalueazs gradul de rise pentruy activitatile P€ care le dezvolts in vederea realizirij obiectivelor
Specifice;

lucrator trebuie s3:
a) Tsi desfasoars activitatea, in conformitate CU pregitirea $i instruirea %3, precum si ¢y
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sd se asigure cj mediul de muncs $i conditiile de lucru sunt sigure si fir
riscuri pentry Securitatea sj sdandtatea in domeniuyl sdu de activitate;

j) Tsi insuseste §i respects prevederile legislatiei din domeniul Securitatii si sandtatii in munca sj
mdsurile de aplicare a acestora;

k) da relatiile solicitate de cdtre inspectorii de muncs.

a) sd cunoascy §i 3 respecte normele generale de prevenire sj stingere a incendiilor si a celor
specific locului de muncd, a regulilor de autoaparare impotriva incendiilor, 2 modului de
functionare sl utilizare 3 instalatiilor, aparatelor, dispozitivelor $i altor Mijloace de protectie

a) ia Cunostints de dispozitiile legale cy privire |3 protectia informatiilor confidentiale, inclusiv 3
datelor cy caracter personal, apartinand Servicy|yi Judetean de Ambulants Constanta, si se
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Calificativu (1 - 5) |

Maxim |
1. Cun0§tin;e si experienta profesionals 5 |'|

Criterii de evaluare 3 Performantej

2 Promptitudine si Operativitate in realizarea atributiilor de serviciy 1 S |'
Prevazute in fisa postului .‘

Calificativy) evaluarii:
a) Nesatisfacator: 1,00 — 2,00;
b) satisfacator-: 2,01 - 3,50;
¢) bine: 353 ~ 4,50:;
d) foarte bine: 457 — 5,00.
Perioada de evaluare 3 performanrelor (1an): anual.

sefierarhic superior

Titular post,

B LN

Am semnat 2 (dous) €xemplare sj am primit (1) un exemplar

Am luat |3 Cunostints

Data:
S
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