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Document care conține date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului nr. 679/2016 

 

 

MINISTERUL SĂNĂTĂŢII 
SERVICIUL DE AMBULANŢĂ JUDEŢEAN CONSTANŢA 

Str. Bravilor Nr. 1, Mun. Constanţa, 900270 
Tel: 0241/624.711 – Fax: 0241/623.913 

e-mail: sajct@ambulance-ct.ro 
Operator de date cu caracter personal nr. 39884 

 

 
PROCES VERBAL nr. 688 din 20.01.2026 

privind rezultatele la contestația interviului concursului/examenului organizat pentru ocuparea pe 
perioadă nedeterminată 1 post Operator registrator de urgență din cadrul Serviciului de Ambulanță 

Județean Constanța – Compartimentul Dispecerat 
 
 

Prezentul proces verbal se întocmeşte în conformitate cu prevederile H.G.R. nr. 1336 din 28 
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea  carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările şi 
completările ulterioare, prin care se constată că, Comisia de soluționare a contestațiilor s-a întrunit 
în termenul şi în componenţa prevăzute de dispoziţiile legale în vigoare pentru analizarea 
contestațiilor depuse privind rezultatele obținute la interviul concursului/examenului organizat 
pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată 1 post Operator registrator de urgență din cadrul 
Serviciului de Ambulanță Județean Constanța – Compartimentul Dispecerat. 

Membrii comisiei de concurs s-au întrunit la ora 07:30 la sediul Serviciului de Ambulanță 
Județean Constanța, din Mun. Constanța, Str. Bravilor Nr. 1, Județul Constanța, în vederea 
soluționării contestației depuse. 

Comisia de soluţionare a contestaţiilor a procedat la ascultarea înregistrării probei interviu şi 
notarea răspunsurilor oferite de candidat, și a decis acordarea următorului punctaj pentru interviu: 

 
Nr. 
Crt. 

Numărul și data înregistrării 
dosarului de concurs 

Numărul și data înregistrării 
contestației 

Punctaj contestație 
interviu 

1. Dosar nr. 19.343 din 18.12.2025 603 din 19.01.2026 75,33 
 
Sunt declaraţi admişi la interviu candidaţii care au obţinut minimum 50 de puncte, în cazul 

concursurilor/examenelor organizate pentru ocuparea funcţiilor contractuale de execuţie.  
 
Prezentul proces verbal a fost încheiat astăzi în 2 (două) exemplare originale, din care unul 

se afişează la avizierul instituţiei şi unul se arhivează la Compartimentul R.U.N.O.S. 
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